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PART II — Section 4 
: . . .- --- , .. . - - - - - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- -- - - 

रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम गरि मादेश 
Statutory Rules and Orders Issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


६; सामने , स्तंभ 12 में को प्रविष्टियों के स्थान पर , 
निम्नलिखित प्रविष्टियां रखो जाएंगी , अर्यात् : - - 

" प्रोन्नति : 

रक्षा अनुसंधान और विकास संगठन और तकनीकी 
विकास और उत्पादन निदेशालय ( वायु ) में ऐसे लेखाकार 
जिन्होंने नियमित प्राधार पर नियुक्ति के पश्चात् उस श्रेणी 
में 5 वर्ष सेवा को है । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण स्थानांतरण 
केन्द्रीय सरकार ३: ऐसे अधिकारो : 
( क ) (i ) नो नियमित माधार पर सदश पर धारण किए 

हुए हैं ; या 
( ii ) जिन्होंने 2000- 3500 रु . या समतुल्य 

वेतनमान वाले पदों पर दो वर्ष नियमित सेवा 

को है ; या 
( iii ) जिन्होंने 2000 - 3200 रु . या समतुल्य 

वेतनमान वाले पदों पर चार वर्ष नियमित 
सेवा को है ; या 


नई दिल्ली , 1 ; अगस्त , 1993 
का . नि . मा . 120 : - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेट 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
रक्षा अनुसंधान और विकास संगठन , रक्षा मन्त्रालय लेखा 
अधिकारी और ज्येष्ठ लेखा अधिकारो , भर्ती नियम , 1987 
का और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
है , अर्थात् :- - 
1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : इन नियमों का संक्षिप्त नाम 
रक्षा अनुसंधान और विकास संगठन , रक्षा मंत्रालय , लेखा 
अधिकारी और ज्येष्ठ लेखा अधिकारी भर्ती ( संशोधन ) 
नियम , 1993 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन को तारोन को प्रवत्स 
होंगे । 
2. रक्षा अनुसंधान और विकास संगठन , रक्षा मंत्रालय लेखा 
अधिकारी और ज्येष्ठ लेखा अधिकारी भर्ती नियम , 1987 
की अनुसूची में लेखा अधिकारी के पन से संबंधित क्रम सं . 1 
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( 1 ) जिन्होंने 1640 - 2900 रु . या सम तुल्य 

वेतनमान बाले पदों पर पांच वर्ष नियमित 
सेवा की है ; और 
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( ख ) जिनके पास निम्नलिखित कोई एक अहता है : 
(i ) केन्द्रीय सरकार किसो संगठित लेखा 

विभाग द्वारा वालिन अधीनस्य लेबा सेवा 
या समतुल्य परोक्षा उत्तीर्ण ; 
जिन्होंने सचिवालय प्रशिक्षण और प्रबंध 
संस्थान में रोपड़ और लेखा कार्य में या 
समतुल्य सफलतापूर्वक पूरा कर लिया है 
और रोकड़, लेखा और बजट कार्य में 

अनुभव है । 
टिप्पणी : - पोषक प्रवर्ग ऐसे विभागीय अधिकारी, जो 

प्रोन्नति को सीधो पक्ति में है प्रतिनियुक्ति 
पर नयुक्ति के लिए ववार किए जाने के 
पात्र नहीं होंगे । 


इसी प्रकार प्रतिनियुका व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा 
नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 
नहीं होंगे । 


MINISTRY OF DEFENCE 

__ New Delhi , the 17th Augus:, 1993 
: S . R . O . 120 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the De 
fence Research and Development Orgaissation , Ministry of 
Defence , Accounts Officer and Senior Accounts Office Re 
cruitment Rules, 1987 , namely : 

1 . Short title and commencemnet .- ---( 1 ) These rules may be 
called the Defence Research and Development Organisation , 
Ministry of Defence, Accounts Officer and Senior Accounts 
Officer Recruitment ( Amendment ) Rules , 1993 . 

(2 ) They shall come into force from the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Defence Research and Develop . 
ment Organisation , Ministry of Defence, Accounts Officer 
and Senior Accounts Officer Recruitment Rules , 1987 , against 
serial no . 1 relating to the post of Accounts Oficer , in 
Column 12, for the entries, the following entries small be 
substituted , namely : - -- 
" Promotion 

Accountants in the Defence Research and Development 
Organisation and Directorate of Technical Development and 
Production (Air ) with five years service in the grade rendered 
after appointment thereto on a regular basis . 
Transfer on deputation / Transfer 

Officer of the Central Government : --- 
( a) (i) holding analogous posts on a regular basis : or 
( ii ) With two years regular service in posts in the pay 

scale of Rs. 2000 - 3500 or equivalent; or 
( iii) With four years regular service in posts in the pay 

scale of Rs. 2000 - 3200 or cquivalent; or 
( iv ) With five years regular service in posts in the pay 

scale of Rs. 1640 - 2900 or equivalent; and 
( b ) Possessing any one of the following qualifications : 
(i) A pass in the Subordinato Accouuis Service or cqui 

valent examination conducted by any of the Orga 
nised Accounts Departments of the Central Govern 

ment; 
(ii) Successful completion of training in the cash and 

Accounts work in th : Institute of Secretariat Train 
ing and Management or eqivaient and experience in 

Cash , Accounts and Budget work . 
Note : The departmental officers in the feeder category who 
are in the direct line of proinction shall not be eligible for 
consideration for appointment on deputation. Similarly , de 

utationists shall not be eligible for considtration for ap 
pointment by promotion . 

(Period of deputation including period of deputation in 
another ex -cadre post held immediately preceding the ap 
pointment in the same or some other organisation / depart 
ment of the Central Government shall ordinarily not to 
exceed 3 (three:) years. The moximum age limit for appoint 
ment by transfer on deputation (including short term con 
tract ) / transfer shall be, not exceedillg 56 years , as on the 
closing date of receipt of applications ). ” 
[ File No . 97011 / A / RD / MPD-232891D( RED )] 

S. I.. TRIPATHI, Under Secy . 
Footnote : The principal rules were pabiished vide No. 
S . R . O . 297 , dated the 15th September , 1987, and subsequently 
amended vide (1 ) S. R. O . 184 . dated the 12th Jure, 1989 , 
( 2 ) S . R . O . 16 , dated the 5th February , 1992 . 


( प्रतिनियुकि को अवधि , जिसके अन्तर्गत 
केन्द्रीय सरकार के उपो या किसी अन्य .. .. 
संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य काडर बाह्य पद पर प्रति 
नियुक्ति को अवधि है, साधारणतया 3 ( तीन ) 
वर्ष से अधिक नहीं होगी । प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानांतरण ( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक 
संविदा भी है ) स्थानांतरण द्वारा नियुक्ति के 

लिए अधिकतम प्राय - सोमा आवेदन प्राप्त होने 
.. को तारीख को 56 वर्ष से अधिक नहीं 

होगी । " 
" ( का . स . 97911) ए )प्रारडो एमपीडी-23289/ डी ( प्रार 

एण्ड डी ) 
___ संगम लाल त्रिपाठी, अवर सचिव । 


पाद-टिप्पणी : ----मूल नयम , का . नि . प्रा . सं . 297 तारीख 

15 सितम्बर, 1987 द्वारा प्रकाशित किए 
गए थे और उनमें उसके पश्चात् ( 1 ) 
का . नि . पा . 184 तारीख 12 जून , 1989 
( 2 ) का . नि . पा . 16 तारीख 5 फरवरी , 
1992 द्वारा संशोधन किया गया है । 


HAudMA 


- 


- 


- 


Printed by the Manager , Govt. of India Press, Ring Road , Maya Puri, New Delhi- 110064 

and Published by the Controller of Publications, Delhi- 110054, 1993. 


